
 
 

 

 

 

Recrutement d’un jardinier 

A POURVOIR A COMPTER DU 1er janvier 2025 

Commune de 11 000 habitants, Solliès-Pont séduit par son dynamisme et sa qualité de vie.  

Notre service espaces verts assure l’entretien général des espaces verts et naturels de la collectivité dans 

le respect de la qualité de nos paysages provençaux.  

 

Missions / conditions d'exercice 

Placé sous l’autorité hiérarchique de votre chef de service, au sein d'une équipe à taille humaine, vous 

serez en charge d’entretenir les arbres et les arbustes : planter, tailler, débroussailler, élaguer et abattre. 

Arroser de façon manuelle ou automatique et mettre en place les équipements spécifiques d’arrosage. 

Effectuer les travaux de plantation, de création et de production dans les espaces verts et naturels de la 

collectivité. Respecter les règles de sécurité liées à la manipulation des équipements, matériels et produits 

dangereux. 

 

Profil recherché  

* Vous possédez une solide formation en espaces verts – travaux paysagers (CAP/BEP – BAC PRO), 

* Vous avez une expérience dans ce domaine, 

* Vous maîtrisez les techniques de tonte, taille, élagage et débroussaillage, 

* Vous êtes compétent dans les techniques de réalisation de plantation et terrassement selon un plan 

fourni, 

* Vous connaissez les végétaux et les systèmes d’arrosage, 

* Vous savez créer des massifs arbustifs et floraux, 

* Vous avez une bonne maîtrise sur l’entretien courant, le suivi des équipements et matériels mis à 

disposition, 

* Votre autonomie, votre rigueur, votre ponctualité, votre sens du travail en équipe sont indispensables à 

la réussite de vos missions. 

 

Permis B obligatoire. 

 

Profil fonctionnaire – cadre d’emplois des adjoints techniques (emploi ouvert aux contractuels) 

 

Vous travaillerez sur une durée de travail hebdomadaire de 35h du lundi au vendredi avec une 

amplitude horaire comprise entre 7h30 à 17h00 en fonction des périodes. 

Horaires variables en fonction des besoins du service.  

Possibilité de travailler certains soirs et/ou week-ends en fonction des nécessités de service.  

 
A joindre avec la candidature :  

CV, lettre de motivation, diplômes, permis, dernier entretien professionnel, 

dernier bulletin de salaire + bulletin de salaire de décembre 2023. 
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